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Введение 

Целью самообследования является анализ деятельности педагогического 

состава за 2024 учебно-тренировочный год, выявление сильных и слабых сторон, 

усовершенствование системы работы Учреждения, а также обеспечение 

доступности и открытости информации о деятельности организации.  

Самообследование КГБУ ДО «СШ по настольному теннису «Алтай» 

проводится в соответствии с требованиями Федерального закона от 29.12.2013      № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации, Приказа Министерства 

образования и науки РФ от 14.06.2013 № 462 «Об утверждении Порядка проведения 

самообследования образовательной организацией», приказа Министерства 

образования и науки РФ от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей 

деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию».  

Порядка организации и проведения самообследования в КГБУ ДО «СШ по 

настольному теннису «Алтай», утвержденного приказом директора № 129 от 

27.12.2024г 

 
Таблица 1  

Состав комиссии, проводившей самообследование 

Фамилия, имя, отчество Должность Круг вопросов 

экспертизы 

1. Дворников Алексей 

Александрович 

директор 

председатель 

комиссии 

Общее руководство, 

координация работы 

комиссии 

2. Богданова Татьяна 

Валерьевна 

заместитель 

директора  

Общие сведения, 

условия организации 

учебно-тренировочного 

процесса  
3. Жданова Людмила 

Юрьевна 

главный бухгалтер Условия организации 

учебно-тренировочного 

процесса (материально-

технические), 

(кадровые) 

Отчет рассмотрен на заседании педагогического совета КГБУ ДО «СШ по 

настольному теннису «Алтай», 17 апреля 2025г., протокол № 02 

 

 

 

 

 

 

 

 



I. Аналитическая часть 

 Раздел I. Организационно-правовое обеспечение образовательной 

деятельности 

1.1. Общие сведения об образовательной организации  

Таблица 2 

Наименование 

образовательной 

организации 

Краевое государственное бюджетное 

учреждение дополнительного образования 

«Спортивная школа по настольному теннису 

«Алтай» (КГБУ ДО «СШ по настольному 

теннису «Алтай») 

Директор Дворников Алексей Александрович 

Адрес организации 656056, г. Барнаул, ул. Пролетарская,65 

Телефон 8 (385 2) 20-55-53  

Адрес электронной почты regional-centr@mail.ru  

Официальный сайт https://алтай-теннис.рф/  

Учредитель Министерство спорта Алтайского края  

Адрес: 656056, Россия, Алтайский край, г. 

Барнаул, ул. Пролетарская, 65 

Телефон: 8 (385 2) 569-400 

e-mail:  inbox@minsport22.ru 

Год основания 2021 г.   

Лицензия Лицензия № Л035-01260-22/00672173 от 

23.08.2023 г.  

Места осуществления 

образовательной 

деятельности 

г. Барнаул, проспект Ленина,147 ДК 

«Сибэнергомаш» 

г. Бийск, ул. Ленина, д. 256, пом. Н-2 

р.п. Благовещенка, пер. Кучеровых, д. 32 

Санитарно-

эпидемиологическое 

заключение о соответствии 

государственным 

санитарно-

эпидемиологическим 

правилам и нормативам, 

выданное Территориальным 

отделом управления 

Федеральной службы по 

надзору в сфере защиты 

прав потребителя и 

благополучия человека по 

Алтайскому краю 

Заключение 22.01.05.000.М.000528.10.23 от 

12.10.2023г. 

Заключение 22.01.05.000.М.000486.09.23 от 

08.09.2023г. 

 

Заключение 22.01.05.000.М.000455.08.23 от 

14.08.2023г. 

Заключение 22.01.05.000.М.000471.08.23 от 

31.08.2023г. 

 

 

mailto:regional-centr@mail.ru
https://алтай-теннис.рф/
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Свидетельство о 

государственной 

регистрации 

(перерегистрации) 

юридического лица 

Лист записи Единого государственного реестра 

юридических лиц. (ОГРН 1212200014795) от 

05.05.2023г. 

Свидетельство о внесении 

записи в Единый 

государственный реестр 

юридических лиц 

Свидетельство МИФНС № 14 по Алтайскому 

краю 29.11.2021 

ОГРН1212200014795  

Свидетельство о постановке 

на учет в налоговом органе 

Свидетельство МИФНС № 14 по Алтайскому 

краю 29.11.2021 

ОГРН1212200014795  

ИНН/КПП 2225220707   222501001 

Документы о праве владения 

(пользования) зданиями, 

помещениями, земельными 

участками. 

Контракт г. Бийск, ул. Ленина, 256-договор 

арены № 2024-1-5654 от 01.02.2024г.,  

Контракт г. Барнаул, пр-т Ленина, 147 ДК 

«Сибэнергомаш»-договор аренды № 2024-2-

0009 от 01.10.2024г. 

Договоры безвозмездного пользования, аренды 

р.п. Благовещенка ул. Кучеровых, 32 СК 

«Победа»- договор о безвозмездном 

пользовании № 2 от 17.08.2023г 

Локальные нормативные 

акты (опубликованные на 

сайте образовательного 

учреждения  

https://алтай-теннис.рф/ 

Правила внутреннего распорядка 

обучающихся; 

Положение о режиме занятий обучающихся; 

Положение о языке образования; 

Положение о порядке приема, перевода и 

отчисления обучающихся; 

Положение о порядке оформления 

возникновения, приостановления и 

прекращения отношений между 

образовательной организацией и 

обучающимися и (или) родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних 

обучающихся; 

Положение об охране здоровья обучающихся; 

Положение о порядке посещения 

обучающимися по своему выбору 

мероприятий, не предусмотренных учебным 

планом; 

Положение о личном деле обучающихся; 

Положение о документах об образовании; 

Положение о формах, периодичности и порядке 

текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации; 

https://алтай-теннис.рф/


Положение о порядке комплектования групп; 

Положение о ЭО и ДОТ; 

Положение о ведении журнала учета групповых 

занятий; 

Положение о рабочем времени педагогических 

работников; 

Положение о правилах доступа к 

информационно-коммуникационным сетям; 

Положение об официальном сайте учреждения; 

Положение о комиссии по урегулированию 

споров между участниками образовательных 

отношений; 

Положение о проведении индивидуального 

отбора и приема контрольно-переводных 

нормативов; 

Положение об организации выездных 

мероприятий и перевозок обучающихся; 

Антикоррупционная политика; 

Кодекс этики и служебного поведения 

сотрудников; 

Памятка по противодействию коррупции; 

Положение о конфликте интересов; 

Положение об антикоррупционной рабочей 

группе; 

Положение об оценке коррупционных рисков; 

Порядок проведения антикоррупционной 

экспертизы локальных нормативных актов; 

Порядок уведомления о склонении к 

совершению коррупционных правонарушений 

сотрудников; 

Алгоритм действий работников, воспитанников 

спортивной школы, персонала спортивного 

объекта по антитеррористической 

безопасности; 

Основным видом деятельности КГБУ ДО «СШ по настольному теннису 

«Алтая» является реализация дополнительных общеобразовательных программ в 

области физической культуры и спорта (дополнительная общеразвивающая 

программа в области физической культуры и спорта и дополнительная 

образовательная программа спортивной подготовки по виду спорта «настольный 

теннис»). 

 Организация деятельности осуществляется в соответствии с: 

- планом-графиком учебно-тренировочных занятий; 

- учебным планом Программы; 

- расписанием учебно-тренировочных занятий; 

- годовым планом физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий; 



- индивидуальными планами учебно-тренировочного процесса (на этапе 

совершенствования спортивного мастерства); 

- календарным планом воспитательной работы; 

- планом мероприятий, направленным на предотвращение допинга в спорте и борьбу 

с ним; 

- планом инструкторской и судейской практики. 

1.2. Административно-управленческий персонал образовательной организации 

 

Таблица 3 

Административно-управленческий персонал 

КГБУ ДО «СШ по настольному теннису «Алтай» 

Должность  Ф.И.О. 

(полностью) 

Образование, 

специальность по 

диплому, 

профессиональная 

переподготовка 

Стаж 

работы 

общий/на 

руководя

щей 

должност

и  

Телефон/ 

 E-mail:   

Директор  Дворников  

Алексей  

Александрович 

- Высшее, ФГБОУВО 

«АГАУ» 

направление 110800.62 

Агро инженерия, 2015г. 

-Высшее, ФГБОУВО 

«АГПУ» г. Барнаул 

направление 49.04.01 

Физическая культура 

Магистр, 2020г. 

 

10 лет /4 

года 

8(3852)205552 

regional-

centr@mail.ru 

Заместитель 

директора  

Богданова  

Татьяна  

Валерьевна 

- Высшее, ГОУВПО 

«БГПУ», педагог по 

физической культуре по 

специальности 

«Физическая культура», 

2006г. 

- Высшее, ФГБОУВО 

«АГПУ» направление 

49.04.01 Физическая 

культура, магистр, 2019г 

20 лет/1 

год 6 

месяцев 

8(3852)205553 

regional-

centr@mail.ru 

Главный 

бухгалтер 

Жданова  

Людмила 

Юрьевна 

- Высшее, АГУ, 

экономист по 

специальности финансы 

и кредит, 2002г. 

- Высшее, ФГБОУВО 

«АГУ», направление 

24 года/ 

14 лет 

8(3852)205554 

regional-

centr@mail.ru 



40.4.01 юриспруденция, 

магистр, 2023г. 

Вывод: для организационно - правового обеспечения деятельности КГБУ ДО 

«СШ по настольному теннису «Алтай» располагает основным комплектом 

учредительной, нормативно-правовой, организационно-распорядительной 

документации, которая соответствует предъявляемым требованиям; лицензионные 

требования и нормативы соблюдаются; правила приема, перевода и отчисления 

обучающихся в Учреждении соответствуют действующему законодательству.  
 

Раздел II. Структура и система управления 
 

Управление КГБУ ДО «СШ по настольному теннису «Алтай» осуществляется 

в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом и строится на 

принципах открытости, демократизма, приоритета общечеловеческих ценностей, 

охраны жизни и здоровья, свободного развития личности. 

Непосредственное руководство спортивной школой осуществляет директор. 

Директор Учреждения назначается на должность Учредителем путем заключения с 

ним срочного трудового договора и издания соответствующего приказа 

(распоряжения) о назначении на должность. Директор подотчетен Учредителю, а по 

имущественным вопросам - Главному управлению имущественных отношений 

Алтайского края. Права, обязанности, ответственность директора определены 

Уставом Учреждения.   

     Органы управления, действующие в Учреждении. 

Таблица 4 

Наименование 

органа 

Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений спортивной 

школы, утверждает штатное расписание, отчетные 

документы учреждения, осуществляет общее руководство 

спортивной школой.  

Управляющий 

совет 

Рассматривает вопросы:  

- развития спортивной школы;  

- финансово-хозяйственной деятельности;  

- материально-технического обеспечения.  

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство деятельностью 

спортивной школы, в том числе рассматривает вопросы: 

- развития образовательных услуг в области физической 

культуры и спорта, формирования здорового образа жизни; 

- регламентации образовательных отношений; 

- разработки дополнительных общеобразовательных 

программ в области физической культуры и спорта 

(дополнительные общеразвивающие программы в области 

физической культуры и спорта и дополнительные 



образовательные программы спортивной подготовки по 

виду спорта); 

- материально-технического обеспечения; 

- аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

- приема, перевода и отчисления обучающихся; 

прохождения ими промежуточной аттестации; 

- поощрения обучающихся за успехи в спортивной и 

общественной деятельности. 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

учреждением, в том числе: 

- участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

- принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность учреждения и связаны с правами и 

обязанностями работников; 

- разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией спортивной школы; 

- вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий учреждения, совершенствованию ее работы и 

развитию материальной базы. 

Совет родителей Совет родителей является коллегиальным органом 

управления Учреждения, созданный с целью учета мнения 

родителей (законных представителей) обучающихся по 

вопросам управления Учреждением и при принятии 

локальных нормативных актов, затрагивающих права и 

законные интересы обучающихся и их родителей 

(законных представителей). Реализует принцип 

общественного характера. 

Совет обучающихся Совет обучающихся является коллегиальным органом 

управления Учреждением, формируемый по инициативе 

обучающихся с целью учета мнения обучающихся по 

вопросам управления Учреждением и при принятии 

локальных нормативных актов, затрагивающих права и 

законные интересы обучающихся. 

Вывод: Структура системы управления спортивной школой определена с 

учетом решения задач текущего и перспективного развития. КГБУ ДО «СШ по 

настольному теннису «Алтай» представляет собой взаимосвязанную и 

взаимодействующую цепочку (директор – заместитель директора – инструктор-

методист спортивной школы – тренеры-преподаватели – обучающиеся – родители 

(или законные представители), что позволяет достаточно оперативно транслировать 

и экстраполировать принимаемые решения на всех уровнях, получать обратную 

информацию об их выполнении. 



        Административная структура (директор, заместитель директора, инструктор-

методист спортивной школы) тесным образом связана с органами самоуправления, 

что способствует более полному и четкому распределению управленческих 

функций. 

 

Раздел III. Содержание и качество спортивной подготовки обучающихся 

 

2.1. Образовательная деятельность. Организация учебно-тренировочного 

процесса. 

В учреждении реализуются дополнительные общеобразовательные 

программы в области физической культуры и спорта: 

- дополнительная общеразвивающая программа в области физической культуры и 

спорта «настольный теннис» физкультурно-спортивной направленности (группы 

СО); 

- дополнительная образовательная программа спортивной подготовки по виду 

спорта «настольный теннис» (группы НП, УТ, ССМ). 

Программами определяются форма и методы работы по формированию у 

обучающихся здорового образа жизни, развитие физических, интеллектуальных и 

нравственных способностей, продолжительность обучения, начало и окончание 

учебно-тренировочного года. 

Спортивная школа работает по графику шестидневной рабочей 

недели.  Продолжительность занятий регламентируется возрастными 

особенностями обучающихся, этапом подготовки и составляет от 45 минут до 3-4-х 

академических часов. Количество групп, нагрузка тренеров-преподавателей 

устанавливаются администрацией спортивной школы по согласованию с 

учредителем, в зависимости от условий и объёма финансирования. 

Учебно-тренировочный год в Учреждении начинается с 1 сентября, рассчитан 

на 52 недели при реализации дополнительной образовательной программы 

спортивной подготовки по виду спорта «настольный теннис», от 42 до 46 недели при 

реализации дополнительной общеразвивающей программы в области физической 

культуры и спорта «настольный теннис» физкультурно-спортивной 

направленности. 

Окончание учебно-тренировочного года по дополнительной образовательной 

программе спортивной подготовки по виду спорта (спортивной дисциплине) – 31 

мая, по дополнительной общеразвивающей программе в области физической 

культуры и спорта (физкультурно-спортивной направленности) определяется 

календарным учебным графиком. 

Основными формами учебно-тренировочного процесса являются: 

- групповые учебно-тренировочные и теоретические занятия;  

- работа по индивидуальным планам;  

- медико-восстановительные (реабилитационные) мероприятия;  

- участие в соревнованиях,  

- инструкторская и судейская практика;  

- учебно-тренировочные мероприятия (сборы).  



 Зачисление на обучение по дополнительной образовательной программе 

спортивной подготовки производится приказом директора учреждения ежегодно в 

сентябре по рассмотрению приемной комиссией итогов сдачи вступительных 

нормативов в соответствии с положением.  

 Зачисление на обучение по дополнительной общеразвивающей программе 

производится приказом директора ежегодно в сентябре, всех желающих (возраст и 

количество, определяется государственным заданием). 

 Решение о переводе обучающихся на следующий год этапа или этап 

спортивной подготовки принимается педагогическим советом и утверждается 

приказом директора спортивной школы. 

 
Таблица 5  

Количество спортсменов в учреждении по этапам подготовки: 

№        

п/п 

Наименование 

организации,  

осуществляющей 

деятельность в области 

физической культуры и 

спорта с указанием 

учредителя  

(полное наименование) 

Общее кол-

во  

обучающихс

я 

Количество занимающихся на 

этапах спортивной подготовки 

СОЭ НП ТЭ ССМ 

 

 

1. КГБУ ДО «СШ по 

настольному теннису 

«Алтай» 

192 15 87 84 6 

Наполняемость групп и объём учебно-тренировочной нагрузки определяется 

с учётом техники безопасности в соответствии с программами. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Таблица 6 

Нормативы максимального объема учебно-тренировочной нагрузки 

 
Этапный норматив Этапы спортивной подготовки 

Этап начальной 

подготовки 

Учебно-тренировочный 

этап (этап спортивной 

специализации) 

Этап 

совершенствов

ания 

спортивного 

мастерства 

Этап 

высшего 

спортивного 

мастерства до 1 года свыше 

года 

до двух лет свыше 

двух лет 

Количество часов в 

неделю 

4,5 6 12 16 20 24 



Количество 

тренировок в неделю 

3 3-4 5 6 8 11 

Общее количество 

часов в год 

234 312 624 832 1040 1248 

Общее количество 

тренировок в год 

      

Дополнительная общеразвивающая программа в области физической 

культуры и спорта (физкультурно-спортивной направленности) составлена для 

обучающихся от 6 до 25 лет.  

Срок реализации программы: 3 года.  

Стартовый 216 час. 

Базовый 432 час. 

Продвинутый 432 час. 

На весь период обучения, рассчитана на 42 учебные недели (6 академических 

часов в неделю): 

- модуль «ступени настольного тенниса» - 216 часов в год.  

- модуль «настольный теннис знаменщики» - 432 часа в год.  

- модуль «настольный теннис РСО»-432 часа в год. 

- модуль «формула семейного успеха»-432 часа в год. 

 

С целью подготовки обучающихся по программе ДООП к вступительным 

испытаниям для зачисления на прохождение обучения по дополнительной 

образовательной программе спортивной подготовки проводились учебно-

тренировочные занятия по общей физической подготовке в группе СО с 01 по 

15.05.2024 г. 

  

3.2. Показатели результативности учебно-тренировочного процесса 
 

Основными показателями работы школы являются: 

 данные о состоянии здоровья и физической подготовленности обучающихся, 

учитываемые ежегодно;  

 сохранность контингента;  

 выполнение программ;  

 количество несовершеннолетних, охваченных занятиями физической 

культурой и спортом. 

Критериями оценки деятельности тренеров-преподавателей являются: 

 

на этапе начальной подготовки: 

 сохранность контингента обучающихся; 

 динамика прироста индивидуальных показателей физической 

подготовленности воспитанников; 



 уровень освоения основ техники вида спорта, навыков гигиены и 

самоконтроля 

 

на учебно-тренировочном этапе: 

 состояние здоровья, уровень физического развития обучающихся; 

 динамика уровня подготовленности в соответствии с индивидуальными 

особенностями воспитанников; 

 освоение объемов учебно-тренировочных нагрузок, предусмотренных 

программами по виду спорта; 

 освоение теоретического раздела программ; 

 освоение допустимых учебно-тренировочных и соревновательных нагрузок; 

 демонстрация высоких спортивных результатов на официальных 

межрегиональных и всероссийских спортивных соревнованиях; 

 накопление соревновательного опыта 

 

на этапе совершенствования спортивного мастерства: 

 совершенствование общих и специальных физических качеств, технической, 

тактической и психологической подготовки; 

 стабильность демонстрации высоких спортивных результатов на 

официальных межрегиональных и всероссийских спортивных соревнованиях; 

 поддержание высокого уровня спортивной мотивации; 

 сохранение здоровья. 

В соответствии с утвержденным государственным заданием на 2024 год 

численность обучающихся составила 192 человека:  

- по Дополнительной образовательной программе спортивной подготовки на этапе 

НП – 87 чел., на этапе УТ – 84 чел., на этапе ССМ – 6 чел.; 

- по Дополнительной общеразвивающей программе физкультурно-спортивной 

направленности «настольный теннис» - 15 чел. (этап СО). 
 

Анализ сохранности контингента обучающихся на начало и на конец  

учебно-тренировочного года: 
Этап 

подго

товки 

Тренеры-преподаватели /кол-во обучающихся    

Багиян 

С.В. 

Борисов 

М.С.. 

Разин 

В.А. 

Постнико

в М.И. 

Попов 

М.В. 

Ронин 

И.А. 

Васильев 

С.В. 

Лобашко

ва Д.А.. 

Мельчак

ова А.А. 
на 

01.

01 

20 

на 

31.

12 

20 

на 

01.

01 

20 

на 

31.

12 

20 

на 

01.

01 

20 

на 

31.

12 

на 

01.0

1 

20 

на 

31. 

12 

20 

на 

01. 

01 

20 

на 

31. 

12 

20 

на 

01. 

01 

20 

на 

31.

12 

20 

на  

01. 

01. 

20 

на 

31

12.

на  

01.

01.

на 

31. 

12. 

20 

на  

01.

01.

на 

31. 

12. 

20 



24 24 24 24 24 20

24 

24 24 24 24 24 24 24 20

24 

20

24 

24 20

24 

24 

СО - - - - - - - - - - - - - - 15 15 - - 

ИТОГ

О: 
- - - - - - - - - - - - - - 15 15 - - 

НП-1 - - - - 20 20 14 14 - - 11 11 - - - - - - 
НП-2 - - - - 11 11 10 10 11 11 - - - - - - 10 10 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - 
НП-3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

ИТОГ

О: 
  - - 31 31 - - - - - - - - - - - - 

УТ-1 - - - - - - - - 20 20 - - - - - - 11 11 

УТ-2 - - - - - - - - - - 8 8 - - - - - - 
УТ-3 - - - - - - 9 9 - - - - 7 7 - - - - 
УТ-4 - - 8 8 - - - - - - 3 3 8 8 - - 10 10 

УТ-5 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

ИТО

ГО: 

- - 8 8 - - 33 33 31 31 22 22 15 15 - - 31 31 

ССМ 6 6 - - - - - - - - - - - - - - - - 

ИТО

ГО: 

6 6 - - - - - - - - - - - - - - - - 

Таким образом, численность обучающихся в соответствии с  тарификацией учреждения на 

01.01.2024 год составила 192 человек, из них: этап НП – 87 чел., учебно-тренировочный этап – 84 

чел., ССМ – 6 чел. , СО – 15 чел., что соответствует количеству обучающихся на конец года.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Таблица 8 

Анализ количества гендерного состава в СШ в соответствии с годовой 

формой федерального статистического наблюдения № 5-ФК 

Учебный 

год 

Кол-во детей мальчиков % девочек % 

2022 190 108 56,8 % 82 43,1 % 

2023 192 105 54,6 % 87 45,3 % 



2024 192 101 52,6 % 91 47,3% 
 Из таблицы видно, что наблюдается тенденция ежегодного увеличения девочек по 

сравнению с мальчиками, за последние 3 года.  

Присвоение спортивных разрядов в 2024 году проходило в соответствии с требованиями 

ЕВСК. 

Таблица 9 

Экспертиза выполнения разрядов в соответствии с годовой формой федерального 

статистического наблюдения № 5-ФК 
Учебный год 

                          

разряды 

2021 2022 2023 2024  

МС 0 - 0 - 0 -     

КМС 0 - 2 - 6 - 1    

Спортсмены  

I разряда 

0 - 1 - 16 - 0    

Спортсмены 

массовых разрядов 

88 46,3% 109 57,3% 98 51% 57 30,2%   

Всего обучающихся 190 46,3 % 190 57,3 % 192 51% 192    

Примечание: % высчитывается от общего количества детей в школе 

Из таблицы наблюдаем, что процент выполнения норм, требований для 

присвоения спортивных разрядов и званий по избранному виду спорта показывает 

понижение динамики. Это говорит о том, что большая часть спортсменов имеет уже 

действующий разряд на данный период. 

 

Итоги участия в спортивных и массовых мероприятиях в 2024 году 

 С января по декабрь 2024 года обучающиеся приняли участие в 36 

соревнованиях городского, краевого, межрегионального, всероссийского уровней.  

 

№ Наименование мероприятия, 

место и сроки проведения 

Результат 

1 Первенство Алтайского края по 

настольному теннису среди 

юношей и девушек до 16 лет. 

1-4 февраля 2024 г. с. Бочкари. 

команда (Прудников Макар, Пестелев 

Матвей, Воронин Семен) -1 

командное место. 

команда (Борщев Макар, Степкин 

Семен, Шамонаев Павел) -3 

командное место. 

команда (Калинин Макар, Росляков 

Михаил, Гребнев Севастьян, Гультяев 

Семен) -3 командное место. 

команда (Арчубасова Валентина, 

Захарова Алена, Васильева Елизавета, 

Королева Евгения, Сурова Ульяна) -2 

командное место. 

команда (Журкова Арина, Зубанева 

Полина, Мухтарулина Валентина) -3 

командное место. 



команда (Мизгирева Злата, 

Герасимова Алина, Рудольф Полина) -

3 командное место. 

Личное первенство: Борщев Макар -3 

место, 

Мизгирева Злата-2 место, 

парный разряд: 

Прудников Макар-Пестелев Мотвей -

2 место, 

Калинин Макар -3 место, 

Борщев Макар-Шамонаев Павел -3 

место, 

парный разряд: 

Васильева Елизавета -1 место, 

Арчубасова Валентина -2 место, 

Мухтарулина Валентина-Зубанева 

Полина-3 место, 

Герасимова Алина-Мизгирева Злата -3 

место. 

смешанный парный разряд: 

Пестелев Матвей-Зубанева Полина -2 

место, Калинин Макар-Журова Арина 

-3 место. 

2 Первенство Сибирского 

федерального округа по 

настольному теннису среди 

юниоров и юниорок до 20 лет. 

5-11 февраля 2024г.  

г. Абакан. 

командное 1 место Шатруков Денис 

командное 3 место Фомина Дарья, 

Дружинина Елизавета, Васильева 

Елизавета 

Шатруков Денис-4 место, Ковалев 

Руслан-24 место, Фомина Дарья-12, 

Васильева Елизавета-13 место, 

Пушкарева Ирина-47 место, Судакова 

Анастасия-39 место, 

парные соревнования: Шатруков 

Денис-2 место. 

3 Первенство КГБУ ДО «СШ по 

настольному теннису «Алтай» 

посвященное «Дню защитника 

Отечества» 18 февраля 2024г. 

 г. Барнаул. 

Прудников Макар -1 место, 

Пугачевский Данил-2 место, Лямин 

Степан-3 место, Зубанева Полина-2 

место, Супрун Алиса-3 место, 

Прудников Макар-1 место, Кузьмич 

Ян-2 место, Воронин Семен-3 место, 

Захарова Алина-1 место, Журкова 

Арина-2 место, Арчубасова 

Валентина-3 место 



4 Первенство Алтайского края по 

настольному теннису среди 

юношей и девушек до 14 лет. 

1-3 марта 2024 г. г. Славгород. 

личный зачет юноши: 

1 место- Пестелев Матвей, 

2 место-Прудников Макар, 

3 место- Воронин Семен, 

3 место Калинин Макар. 

личный зачет девушки: 

1 место-Герасимова Алина, 

2 место- Сенич Лианна, 

3 место-Супрун Алиса. 

парный разряд юноши: 

1 место- Пестелев Матвей-Прудников 

Макар, 

2 место- Калинин Макар-Росляков 

Михаил, 

3 место- Белавин Кирилл-Лямин 

Степан, 

3 место- Воронин Семен-Сорокоус 

Роман. 

парный разряд девушки: 

1 место- Герасимова Алина-

Кобыляшко София, 

2 место- Мартиросян Карина-

Мартиросян Диана, 

3 место- Супрун Алиса-Сенич Лианна. 

смешанный парный разряд: 

1 место- Пестелев Матвей-

Мартиросян Карина, 

2 место- Прудников Макар-

Герасимова Алина, 

3 место- Калинин Макар-Мартиросян 

Диана, 

3 место- Лямин Степан-Куянова 

Диана. 

5 Первенство Сибирского 

федерального округа по 

настольному теннису среди 

мальчиков и девочек до 16 лет. 

5-11 марта 2024г. г. Томск. 

команда юношей: 

Борщев Макар, Шамонаев Павел -1 

место. 

команда девушек: 

Васильева Елизавета, Зубанева 

Полина, Мизгирева Злата – 2 место. 

Парный разряд: 

Васильева Елизавета-1 место. 

Королева Евгения-59 место, 

Дойницына Ульяна -35 место, 

Шаманаев Павел-39 место, Степкин 

Семен -36 место, Борщев Макар-17 



место, Кузьмич Ян-22 место, Пестелев 

Матвей 8 место, Васильева Елизавета 

– 10 место, Мизгирева Злата-22 место, 

Зубанева Полина-29 место, 

Мухтарулина Валентина-27 место. 

6 Первенство КГБУ ДО «СШ по 

настольному теннису «Алтай» 

посвященное Международному 

женскому дню. 16 марта 2024г.  

г. Барнаул. 

2 место-Ковылина Ульяна, 

3 место-Васильева Елизавета, 

1 место-Ракита Арина, 

4 место-Супрун Алиса, 

6 место-Терещук София, 

5 место- Соколова Дарья, 

3 место-Борщев Макар, 

1 место- Пестелев Матвей, 

2 место-Пугачевский Данил, 

2 место- Степкин Семен, 

7 Турнир по настольному теннису 

среди мальчиков и девочек 2012 

г.р. и моложе «Будущее 

Алтайского края» 17 марта 

2024г г. Барнаул. 

Пестелев Матвей-1 место, 

Прудников Макар-2 место, 

Росляков Михаил-3 место, 

Калинин Макар – 3 место, 

Супрун Алиса – 2 место, 

Рудольф Полина – 9 место, 

8 Краевые соревнования по 

настольному теннису среди 

юниоров и юниорок до 18 лет 

XLIV Спартакиады спортивных 

школ Алтайского края 28-30 

марта 2024г. с. Троицкое. 

командный зачет среди юниоров, 

юниорки 1 место. 

личный зачет: 1 место-Коваль Руслан, 

 3 место-Ятченко Филипп. 

1 место-Дружинина Елизавета, 

2 место-Мухтарулина Валентина, 

 3 место-Васильева Елизавета. 

9 Краевые соревнования по 

настольному теннису памяти 

А.Н. Шубина 28-31 марта 2024г 

 г. Зеленогорск 

5 место-Зоркова Ярославна, 

в парном разряде: 

3 место-Петраченко Я.-Зоркова Я. 

10 Первенство Сибирского 

федерального округа по 

настольному теннису до 14 лет 

среди мальчиков и девочек 10-

14 апреля 2024г г. Томск. 

Одиночный разряд:  

1 место- Мизгирева Злата, 

3 место -Пестелев Матвей 

8 место -Мартиросян Карина, 

9 место -Прудников Макар, 

13 место -Воронин Семен 

20 место- Сенич Лианна,  

21 место- Росляков Михаил, 

23 место- Сорокоус Роман,  

32 место- Зубанева Полина,  

37 место- Супрун Алиса, 

63 место -Сутормина Ульяна, 

79 место- Фролова Мария, 



95 место -Алексеенко злата,  

35 место -Калинин Макар,  

43 место- Кремнев Матвей, 

77 место- Яценко Артемий, 

Смешанный парный разряд: 

1 место -Мизгирева Злата, 

3 место- Пестелев Матвей 

Парный разряд: 

3 место -Пестелев М-Прудников М. 

11 Всероссийские соревнования по 

настольному теннису 17-21 

апреля 2024г.г. Бердск. 

2 место-Пестелев Макар, 

4 место- Мизгирева Злата, 

8 место -Борщев Макар, 

15 место- Кузьмич Ян, 

16 место- Шамонаев Павел, 

33 место- Степкин Семен, 

34 место- Прудников Макар,  

76 место -Гребнев Севастьян, 

106 место -Кремнев Матвей, 

4 место- Васильева Елизавета, 

17 место- Ковылина Ульяна, 

19 место- Мухтарулина Валентина, 

25 место- Дойницына Ульяна, 

43 место -Ракита Арина, 

63 место- Мартиросян Карина, 

67 место- Сенич Лианна, 

12 место- Шатруков Денис,  

2 место -Фомина Дарья,  

12 Первенство КГБУ ДО «СШ по 

настольному теннису «Алтай» 

посвященном Дню настольного 

тенниса 28 апреля 2024г.  

г. Барнаул. 

1 место -Яценко Артемий, 

2 место -Другов Макарий, 

3 место -Перфильев Арсений, 

1 место- Куянова Диана, 

2 место -Каралева Светлана, 

3 место- Фролова Мария 

13 Всероссийские соревнования по 

настольному теннису 10-13 мая 

2024г, г. Барнаул. 

8 место- Васильева Елизавета, 

11 место- Арчубасова Валентина, 

12 место- Мизгирева Злата, 

14 место -Дойницына Ульяна, 

30 место- Захарова Алена, 

20 место- Мухтарулина Валентина, 

37 место- Зубанева Полина, 

41 место -Ракита Арина, 

42 место -Сурова Ульяна, 

47 место- Супрун Алиса, 

64 место- Мартиросян Диана, 

65 место- Королева Евгения, 



68 место -Мартиросян Карина, 

71 место- Куянова Диана, 

72 место- Изотова Анастасия, 

76 место -Терещук София, 

79 место -Корецкая Кристина, 

11 место -Борщов Макар, 

14 место- Пестелев Матвей, 

16 место- Шамонаев Павел, 

21 место- Степкин Семен, 

29 место- Прудников Макар, 

31 место- Кузьмич Ян, 

39 место- Воронин Семен, 

49 место -Калинин Макар, 

53 место -Белавин Кирилл, 

56 место -Пугачевский Данил, 

60 место -Лямин Степан, 

63 место- Гребнев Севастьян, 

69 место- Сорокоус Роман, 

70 место -Дугин Петр, 

73 место- Васин Никита, 

74 место- Беляков Тимофей, 

78 место -Шляга Алексей, 

87 место -Шодиев Ратмир, 

92 место -Кремнев Матвей, 

95 место -Якупов Иван, 

До 22 лет: 

8 место- Фомина Дарья, 

18 место -Захарова Арина, 

21 место -Зоркова Ярославна, 

38 место -Дружинина Елизавета, 

41 место -Мизгирева Злата,  

51 место- Арчубасова Валентина, 

53 место- Дойницыеа Ульяна, 

56 место -Судакова Анастасия,  

61 место- Ракита Арина, 

65 место- Сурова Ульяна, 

71 место -Филимонова Ксения, 

6 место -Кондаков Матвей, 

23 место -Шатруков Денис, 

43 место -Ятченко Филипп, 

44 место- Борщев Макар, 

46 место -Степкин Семен, 

50 место -Шамонаев Павел, 

71 место -Шушарин Александр, 



14 Первенство России по 

настольному теннису среди 

юношей и девушек до 14 лет. 

15-20 мая 2024г 

 г. Чебоксары, Чувашская 

республика. 

42 место- Пестелев Матвей, 

59 место- Мизгирева Злата 

15 Первенство КГБУ ДО «СШ по 

настольному теннису «Алтай» 

посвященное Дню Победы  

25 мая 2024 г.  

г. Барнаул. 

1 место-Мартиросян Диана, 

2 место-Куянова Диана, 

3 место-Супрун Алиса, 

1 место-Прудников Макар, 

2 место Воронин Семен, 

3 место- Сорокоус Роман 

16 Первенство России по 

настольному теннису среди 

мальчиков и девочек (до12 лет). 

5-10 июня 2024г. 

 г. Калуга, Калужская область. 

50 место-Калинин Макар 

17 УТМ 10.06-01.07.2024г.  

г. Краснодар 

1человек 

18 УТМ 25.06.-02.07.2024г. 

Республика Алтай 

11 человек 

19 УТМ 02.07.-09.07.2024г. 

Республика Алтай. 

8 человек 

20 УТМ 09.08.-19.08.2024г. 

р.п. Благовещенка. 

10 человек 

21 Летняя Спартакиада учащихся 

России до 16 лет. 

 13-17.08.2024 г. Пенза. 

Борщев Макар- 

Командное 8 место 

22 Спортивные соревнования по 

настольному теннису «Будущее 

России» Сибирского 

федерального округа 

24-30.08.2024г. г. Белокуриха. 

Одиночный разряд девушки: 

1 место-Мизгирева Злата, 

3 место-Герасимова Алина. 

Команда девушек: 

1 место  

команда юношей: 

2 место. 

23 Международные соревнования 

по настольному теннису памяти 

В.А. Белоглазова среди 

мальчиков и девочек до 12 лет. 

11-16.09.2024 г. Верхняя 

Пышма. 

43 место-Калинин Макар. 

24 Всероссийские соревнования по 

настольному теннису памяти 

Одиночный разряд: 

 Пестелев Матвей-9 место,  

Воронин Семен-17 место,  



А.Г. Рштуни 17-21.09.2024г г. 

Бердск. 

Прудников Макар-21 место, 

 Яценко Артемий-64 место,  

Другов Макарий-103 место, 

Перфильев Арсений-118 место, 

Мизгирева Злата- 4 место,  

Герасимова Алина-5 место,  

Супрун Алиса-16 место,  

Зубанева Полина-18 место,  

Сенич Лианна-30 место,  

Фролова Мария-64 место,  

Изотова Анастасия-72 место,  

Чубова Вероника-78 место, 

Алексеенко Злата- 90 место, 

 Соколова Алиса-96 место,  

Пестелев Матвей-27 место, 

 Степкин Семен-32 место, 

 Борщев Макар-33 место,  

Прудников Макар-41 место, 

 Кузьмич Ян-42 место,  

Гребнев Севастьян-57 место, 

Васильева Елизавета-12 место. 

25 Межрегиональный турнир по 

настольному теннису Кубок 

«Надежды России» среди 

мальчиков и девочек до 12 лет. 

24-28.09.2024г. г. Кстово 

Нижегородская область 

93место- Ершов Григорий, 

147место -Перфильев Арсений, 

12место -Калинин Макар 

26 Всероссийские соревнования по 

настольному теннису среди 

мальчиков и девочек до 12 лет, 

юношей и девушек до 16 лет 

«Огни Саян» 2-6.10.2024г 

 г. Абакан, Республика Хакасия 

2 место-Калинин Макар, 

7 место-Ершов Григорий,  

26 место-Другов Макарий, 

28 место-Корецкий Ярослав, 

6 место-Фролова Мария,  

23 место-Чурасова Мария, 

1 место-Пестелев Матвей, 

8 место-Пугачевский Данил,  

35 место-Дугин Петр, 

37 место-Белавин Кирилл, 

51 мест-Шодиев Ратмир, 

20 место-Королева Евгения, 

42 место-Терещук Софья,  

44 место-Перевалова Алена, 

48 место-Изотова Анастасия, 

61 место-Корецкая Кристина, 

68 место-Гаврилова Татьяна 



27 Первенство России по 

настольному теннису среди 

юниоров и юниорок до 22 лет. 

04-10.11.2024г. г. Москва 

11 место -Командное 

28 XLIV Спартакиада спортивных 

школ среди юношей и девушек 

до 16 лет. 07-10.11.2024г. р.п. 

Благовещенка 

КОМАНДНОЕ ПЕРВЕНСТВО 

Юноши 1 место  

Девушки-2 место  

ЛИЧНОЕ ПЕРВЕНСТВО  

Юноши: 

1 место- Шамонаев Павел  

2 место -Пестелев Матвей  

3 место -Борщев Макар 

Девушки: 

2 место -Арчубасова Валентина  

В общекомандном зачете -2 место  

29 Межрегиональный турнир 

Кубок «Надежды России» по 

настольному теннису среди 

юношей и девушек до 14 лет. 

12-16.11.2024г. г. Кстово. 

Калинин Макар в группе – 21 место 

30 Всероссийские соревнования по 

настольному теннису 

«YENISEY», 17-22.11.2024 г. 

Красноярск 

Юноши одиночный разряд до 14 лет:  

Пестелев Матвей- 4 место, 

Прудников Макар- 6 место,  

Ершов Григорий- 59 место. 

Девушки одиночный разряд до 14 лет: 

Мизгирева Злата-3 место, 

Зубанева Полина-4 место,  

Герасимова Алина-5 место. 

Юноши одиночный разряд до 16 лет: 

Борщев Макар- 17 место, 

Прудников Макар-29 место, 

Шамонаев Павет-30 место. 

Девушки одиночный разряд до 16 лет: 

Васильева Елизавета-5 место, 

Мизгирева Злата-18 место,  

Ракита Арина-33 место, 

Сенич Лиана-68 место, 

Соколова Дарья-88 место. 

Юниоры до 20 лет: 

Шатруков Денис-15 место, 

Винк Алексей-31 место, 

Ковалев Руслан-33 место, 

Борщев Макар-38 место, 

Шамонаев Павел-46 место. 

Юниорки до 20 лет: 



Фомина Дарья-12 место, 

Захарова Арина-31 место, 

Васильева Елизавета-39 место,  

Дойницына Ульяна-49 место.  

31 Всероссийские соревнования по 

настольному теннису среди 

мужчин и женщин, среди 

юношей и девушек до 14 лет. 

5-7.12.2024г. г. Абакан 

3место- Белавин Кирилл, 

7 место -Шишеня Иван, 

14 место -Лямин Степан, 

7 место -Корецкая Кристина, 

19 место- Гаврилова Татьяна. 

32 Первенство города Барнаула по 

настольному теннису среди 

юношей и девушек до 14 лет, 

юношей и девушек до 16 лет, 

юниоров и юниорок до 20 лет. 

6,7,8.12.2024г. г. Барнаул 

Личное первенство юноши до 14 лет: 

4 место- Калинин Макар, 

7 место – Классен Леонид, 

8 место Зенков Владимир, 

5 место Воронин Семен, 

10 место -Шляга Алексей, 

11 место Яценко Артемий, 

12 место-Пушкарев Кирилл, 

13 место-Шодиев Ратмир, 

14 место-Кочнев Артем,  

16 место-Другов Макарий. 

В группах: 

18 место- Перфильев Арсений, 

22 место-Дворников Артем. 

Личное первенство девушки: 

1 место-Зубанева Полина, 

2 место-Горбунова Софья, 

4 место -Мартиросян Карина, 

9 место-Королева Светлана, 

10 место-Сутормина Ульяна, 

12 место-Алексеенко Злата, 

13 место-Чурасова Мария, 

14 место-Ступак Александра, 

15 место-Изотова Анастасия, 

21 место-Козлова Валерия, 

22 место -Соколова Алиса, 

24 место-Крючкова Юлианна, 

28 место-Фролова Мария. 

Личное первенство юноши до 16 лет: 

4 место-Степкин Семен, 

6 место-Шамонаев Павел, 

7 место-Воронин Семен, 

8 место -Калинин Макар. 

Личное первенство девушки до 16 лет: 

1 место-Васильева Елизавета, 

4 место-Зубанева Полина, 



5 место-Сурова Ульяна, 

6 место-Горбунова Софья, 

7 место-Арчубасова Валентина, 

8 место-Мартиросян Диана, 

10 место-Захарова Алена, 

11место-Ракита Арина, 

12 место-Мартиросян Карина, 

18 место-Соколова Дарья, 

19 место- Мякишева Ульяна. 

Личное первенство юниоры, юниорки 

до 20 лет: 

3 место-Ковалев Руслан, 

4 место-Шатруков Денис, 

7 место-Винк Алексей, 

10 место-Воронин Семен, 

11 место-Ятченко Филипп, 

12 место-Степкин Семен, 

7 место-Зубанева Полина, 

8 место-Пушкарева Ирина, 

10 место-Филимонова Ксения. 

33 Межрегиональные 

соревнования по настольному 

теннису Кубок «Старт Лайн» 

9-12.12.2024г. г. Бердск 

2 место -Зубанева Полина,  

2 место- Прудников Макар, 

3 место -Пестелев Матвей, 

3 место- Воронин Семен-Прудников 

М, 

3 место -Мякишева Ульяна-Супрун 

Алиса, 

3 место -Васильева Елизавета, 

3 место- Кузмич Ян, 

3 место- Степкин Семен- Кузьмич Ян, 

3 место -Прудников Макар- Воронин 

Семен, 

1 место -Васильева Елизавета, 

2 место -Ковылина Ульяна-Зубанева 

Полина. 

34 Открытое первенство г. 

Зеленогорска по настольному 

теннису среди мальчиков и 

девочек 13 лет, мальчиков и 

девочек 11 лет. 12-15.12.2024г. 

г. Зеленогорск 

1 место- Калинин Макар, 

3 место -Кочнев Артем, 

3 место -Ершов Григорий, 

1 место -Фролова Мария. 

 

35 Открытое первенство города 

Новокузнецка «на призы Деда 

Мороза» по настольному 

теннису среди мальчиков и 

7 место -Корецкая Кристина, 

8 место- Королева Света, 

10 место- Куянова Диана, 



девочек 2010,2012 г.р. 19-

22.12.2024г. г. Новокузнецк 

17 место- Терещук Софья,  

9 место- Шляга Алексей, 

4 место -Беляков Тимофей. 

36 Спортивные соревнования по 

настольному теннису «Будущее 

России» среди юношей и 

девушек до 14 лет ФИНАЛ. 23-

29.12.2024г. г. Сочи. 

Команда мальчиков-9 место 

Команда девочек-5 место 

20 место-Прудников Макар, 

21 место-Пестелев Матвей, 

6 место-Зубанева Полина, 

24 место-Сенич Лиана. 

 

 

Учебно-тренировочные мероприятия (сборы) в 2024 году:   

                                                                                                                 Таблица 10 

УТМ 10.06-01.07.2024г.  

г. Краснодар 

1человек 

УТМ 25.06.-02.07.2024г. 

Республика Алтай 

11 человек 

УТМ 02.07.-09.07.2024г. 

Республика Алтай. 

8 человек 

УТМ 09.08.-19.08.2024г. 

р.п. Благовещенка. 

10 человек 

В течение года в каникулярный период проводились учебно-тренировочные 

мероприятия для обучающихся групп НП.  

Наличие спортивных судей из числа обучающихся, их квалификация 

 Выполнены квалификационные требования к спортивным судьям по виду 

спорта “настольный теннис”: 

- квалификационная категория “Спортивный судья второй категории” – 1 чел.; 

- квалификационная категория “Юный судья” – 0 чел. 

 

Список кандидатов в сборную команду России на 2024 год по настольному 

теннису 

Основной состав по взрослым Багиян С.В., Ронин И.А., Зоркова 

Я.И., Петраченко Я.К.  

Основной состав юниоры/ юниорки до 

20 лет  

Шатруков Д, Ковалев Р, Фомина Д, 

Дружинина Е, Пушкарева И,  

Основной состав юноши/девушки по 

до 16 лет 

Борщев М, Кузьмич Я, Сулеев И, 

Шамонаев П, Шатруков Д, 

Шушарин А, Арчубасова В, 

Васильева Е, Журкова А, 

Мухтарулина В, Пушкарева И, 

Судакова А, Дойницына У, 

Мартиросян К, Сенич Л, Сурова У,  



Основной состав юноши/ девушки до 

14 лет 

Воронини С, Герасимова А, 

Зубанева П, Мизгирева З, Пестелев 

М, Прудников М, Калинин М,  

Анализ выполнения дополнительной образовательной программы  

спортивной подготовки 

Выполнение ДОП СП 

В группах НП1-100% 

В группах НП 2-100% 

В группах УТ-1, УТ-2, УТ-3 – 100% 

В группах УТ-4-98% 

В группах ССМ – 98% 

Одной из форм работы с обучающимися на этапе ССМ является работа по 

индивидуальным планам. Учебно-тренировочное время, выпавшее на праздничные 

дни, было учтено тренерам-преподавателем в индивидуальной работе с 

обучающимися. 

Выполнение ДОП СП-индивидуальная работа 

Дополнительная образовательная программа спортивной подготовки выполнена 

тренером-преподавателем в полном объеме. 

 

Анализ посещаемости обучающимися учебно-тренировочных занятий 

Методы контроля:  

- посещение занятий;  

- изучение документации;  

- проверка умений и навыков (сдача контрольно-переводных нормативов)  

- анализ.  

    Методы контроля 

  -посещение занятий; 

 - изучение документации; 

  -проверка умений и навыков (сдача контрольных нормативов, проведение 

первенств СШ) 

 -анализ. 

  Администрацией спортивной школы осуществлялся контроль за тренировочными 

занятиями   в рабочем порядке по плану внутришкольного контроля. 

В ходе проверки по посещаемости обучающимися занятий было выявлено:  
№ 

п/п 

Ф.И.О. тренера- 

преподавателя 

% посещаемости 

(средний показатель с 01 апреля по 31 августа) 

1 Попов М.В. 100 

2 Мельчакова А.А. 90 

3 Ронин И.А. 80 

4 Лобашкова Д.А. 80 

5 Багиян С.В. 90 

6 Васильев С.В. 80 



7 Постников М.И. 80 

8 Разин В.А. 90 

9 Борисов М.С. 80 

Из таблицы видно, что процент посещаемости обучающимися учебно-

тренировочных занятий высокий, независимо от условий и отсутствия полноценной 

материально-технической базы. Это говорит о востребованности вида спорта, 

желания и мотивации детей заниматься избранным видом спорта, а также о 

профессиональном уровне тренеров-преподавателей. 

 Динамика прироста индивидуальных показателей физической 

подготовленности воспитанников, уровень освоения основ техники вида 

спорта 

Результатом степени овладения двигательными навыками и умениями 

является показатель выполнения обучающимися контрольно-переводных 

нормативов по общей и специальной физической подготовке и техническо-

тактической подготовке. 

Видно, что прирост индивидуальных показателей физической 

подготовленности воспитанников, освоение основ техники вида спорта находится 

на достаточно высоком уровне. 

Работа по выявлению спортивно одаренных детей в целях подготовки 

спортивного резерва. Организация и проведение профильных смен, участие в 

проекте Талант 22.  

Спортивной школой большое внимание уделяется организации и проведению 

спортивно-массовых мероприятий, воспитательной работе, посредством которых 

происходит популяризация вида спорта, выявление спортивно одаренных детей и 

привлечение их к занятиям настольным теннисом. В рамках данной работы были 

проведены следующие мероприятия. 
Таблица 11 

№ 

п/п 

Наименование физкультурно-

массовых мероприятий 

Сроки  

проведения 

Кол-во  

участников 

1 

 
Профильные смены 01-14.06.2024 15 чел. 

2 Профильные смены 
24.06.-

01.07.2024 
15 чел. 

3 
Участие в краевом легкоатлетическом 

пробеге «Кольцо Победы-2024» 
9 мая 2024г 20 чел. 

Рекомендации:   
- тренерам-преподавателям проанализировать результаты воспитанников на 

соревнованиях, выполнение ими разрядных требований; 

- тренерам-преподавателям использовать эффективные технологии обучения, 

обеспечивающие развитие творческих и спортивных способностей детей, основных 

физических качеств и их гармоничное сочетание применительно к специфике 

занятий избранным видом спорта; 



- продолжить работу по повышению уровня мотивации к овладению основами 

техники и тактики избранного вида спорта, приобретению соревновательного опыта 

путем участия в соревнованиях, достижению спортивных результатов; 

- заместителю директора, инструктору-методисту спортивной школы осуществлять 

контроль за деятельностью тренеров-преподавателей по подготовке воспитанников 

к овладению необходимыми знаниями, умениями и навыками, предусмотренными 

дополнительными общеобразовательными программами в области физической 

культуры и спорта; 

- тренерам-преподавателям осуществлять контроль за успеваемостью и 

посещаемостью учебно-тренировочных занятий воспитанниками, поддерживать 

тесную связь с родителями. 

 

Выводы: доминирующими направлениями деятельности КГБУ ДО «СШ по 

настольному теннису «Алтай» являются: 

 - физкультурно-оздоровительный и спортивный компонент, который 

реализуется через формирование потребности в постоянном физическом 

совершенствовании, стремлении достичь наилучших результатов, ориентации на 

здоровый образ жизни;  

- общевоспитательный компонент, который обусловлен социально-

педагогической направленностью. Он основывается на таких элементах, как 

позитивные мировоззренческие взгляды по нравственным, этическим и др. 

проблемам; формирование гражданско-патриотического сознания. 

Результаты обучающихся в соревнованиях различного уровня и результаты 

выполнения спортивных разрядов свидетельствуют об успешной реализации 

программы по виду спорта настольный теннис. 

 

3.3. Воспитательная работа 

 Целью учебно-воспитательной работы наряду  с достижениями высокого 

спортивного результата является всестороннее и гармоничное развитие личности, 

формирование у воспитанников высоких моральных качеств, чувства 

коллективизма, дисциплинированности и трудолюбия; развитие качеств личности 

гражданина, спортсмена, отвечающих национально-государственным интересам, 

формирование моральной и психической готовности активно соревноваться в 

любых экстремальных условиях спортивного поединка, верности спортивному 

долгу, гордости и ответственности за принадлежность к своей школе, городу, стране. 

Данная цель реализуется с использованием основных принципов воспитания: 

научности, связи воспитания с жизнью, воспитание личности в коллективе, 

последовательности, систематичности и единства воспитательных форм 

воздействий, индивидуальный и дифференцированный подход. 

Важное место в воспитательной работе отводится соревнованиям, в которых 

участвуют воспитанники в соответствии с утвержденным календарным планом 

соревнований.  С каждым годом увеличивается количество победителей и призеров 

соревнований разных рангов. 



В спортивной школе осуществляется постоянная работа, направленная на то, 

чтобы учебно-тренировочный процесс способствовал формированию 

сознательного, творческого потенциала к труду, высокой организованности и 

требовательности к себе, чувства ответственности за порученное дело. 

В воспитательной работе используются разнообразные формы поощрения за 

успехи в спортивной и общественной работе: традиционное вручение почетных 

грамот, ценных и памятных призов по итогам спортивного сезона, оформление 

поздравлений на информационном стенде спортивной школы, через СМИ, на 

официальном сайте Учреждения, благодарственные письма родителям 

воспитанников. 

В целях пропаганды физической культуры и спорта и популяризации 

настольного тенниса регулярно проводятся спортивно-массовые мероприятия, такие 

как турниры по настольному теннису, чемпионаты ФНТ АК, проведение Сибирских 

Лиг. 

С целью пропаганды здорового образа жизни, повышения 

заинтересованности занятиями физической культурой и спортом воспитанники 

принимают участие во Всероссийских традиционных соревнованиях «Кросс 

Нации», «Лыжня России», «Кольцо Победы».   

В спортивной школе регулярно проводятся для воспитанников беседы о 

развитии спорта в нашей стране и крае, об олимпийских чемпионах Сибири, об 

олимпийских чемпионах по виду спорта, о гигиене, о режиме спортсменов и 

правильном питании, о ведении здорового и трезвого образа жизни и др. 

Информация о деятельности спортивной школы, размещена на официальном 

Сайте школы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 

социальных сетях https://алтай-теннис.рф/, ВКонтакте.  
 

3.4. Работа с родителями 

Взаимодействие с семьей – одно из направлений деятельности школы по 

созданию единого воспитательного пространства с целью воспитания активной, 

творческой личности. Таким образом, основными направлениями в работе с семьей 

являются: 

- психолого-педагогическое просвещение родителей; 

- включение родителей в различные виды деятельности, осуществляемые в 

КГБУ ДО «СШ по настольному теннису «Алтай», такие как: совместные 

спортивные мероприятия, праздники, выезды на соревнования и др.; 

- родительские собрания, где обсуждаются проблемы, отражающие общие 

интересы родителей и детей. Тематику собраний выбирают тренеры-преподаватели 

самостоятельно, либо по запросу; 

- включение родителей в состав комиссии по проведению промежуточной 

аттестации воспитанников; 

- итоговые родительские собрания. 

Кроме того, во всех группах созданы родительские комитеты, которые 

помогают в организации учебно-тренировочного процесса: 

- приобретение спортивного инвентаря; 

https://алтай-теннис.рф/


- сопровождение на соревнования и учебно-тренировочные мероприятия 

(сборы); 

- организация и участие в различных спортивно-массовых и досуговых 

мероприятиях. 

 

Вывод: учебно-воспитательная работа в спортивной школе, работа с 

родителями (законными представителями), их организация и содержание в 

целом отвечают требованиям, предъявляемым к данным направлениям 

деятельности Учреждения. 
 

Раздел IV. Условия реализации дополнительных общеобразовательных 

программ в области физической культуры и спорта 

 

  4.1. Кадровое обеспечение 

Главным условием повышения качества спортивной подготовки является 

кадровый ресурс.  

Основные принципы кадровой политики направлены на:  

 сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;  

 создание квалифицированного коллектива, способного работать в 

современных условиях;  

 повышение уровня квалификации персонала.  

Диагностика качества педагогической деятельности, проводимая в течение 

2024 года, показала, что в спортивной школе работает творческий коллектив в 

количестве 15 человек: тренеров-преподавателей – 9 человек, из них 2 – 

совместителя, инструктор-методист – 0 человек, административно-управленческий 

корпус – 3 человека, прочий персонал – 1 человека.  

На протяжении последних лет коллектив школы остается стабильным. 2 

тренера-преподавателя имеют высшую квалификационную категорию, 4 тренера-

преподавателя являются Мастерами спорта России. 

Сведения о педагогических работниках 

Таблица 12 

 
№ 

п

/

п 

ФИО 
Дата  

рождения 
Образование 

Общ. 

стаж 

Квал. 

категория, 

год 

присвоения 

Награждения 
Поч.  

звание 

Вид  

раб

оты 

1 Багиян С.В. 02.10.1975 Новосибирский 

колледж 

физической 

культуры, 2003 

29 

лет 

высшая 

 

Благодарность 

Губернатора 

Алтайского края 

Мастер 

спорта 

России 

сов

мес

тите

ль 

2 Ронин И.А. 02.08.1996 Высшее, ФГБОУ 

ВПО «АлтГПА», 

2021 

 

 

 6 лет   Мастер 

спорта 

России 

шта

тны

й 

3 Васильев С.В. 17.04.1989 Высшее, ФГБОУ 

ВПО 

«АлтГПУ»,2015 

13 

лет  

 

первая 

 

 

 - шта

тны

й 



4 Попов М.В. 19.08.1993 Высшее, СФУ, 2015 9 лет   КМС шта

тны

й 

5 Мельчакова 

А.А. 

24.04.1997 Средне-

специальное,  

БГПК, 2017 

9 лет первая 

 

 

  шта

тны

й 

6 Лобашкова 

Д.А. 

17.04.2004 Студент 1 год   Мастер 

спорта 

России 

шта

тны

й 

7 Постников 

М.И. 

09.04.1984 Средне-

специальное, 

Новокузнецкое 

училище 

олимпийского 

резерва,2004 

12 

лет 

  Мастер 

спорта 

России 

шта

тны

й 

8 Разин В.А. 25.02.1959 Высшее, БГПИ, 

1980 

25 

года 

   шта

тны

й 

9 Борисов М.С. 05.08.1985 Высшее, 

«АлтГПУ», 2009 

18 

лет 

высшая Благодарность 

Губернатора 

Алтайского края 

 сов

мес

тите

ль 

 

 

Сравнительный анализ по тренерско-преподавательскому составу 

Таблица 13 
  2022 2023 2024 

Общее количество тренеров-

преподавателей 

9 10 9 

Штатные работники 6 8 7 

Совместители  3 2 2 

Имеют образование из числа штатных:    

Высшее 4 6 6 

Среднее специальное 1 2 1 

Имеют квалификацию: - 4 - 

Высшую 2 2 2 

Первую 2 2 - 

Спортивное звание МС 2 4 4 

Базовое образование и его содержание у штатных тренеров-преподавателей и 

совместителей позволяет им проводить теоретические и практические занятия, 

определяемые их учебной нагрузкой.  
 

Таблица 14 

Возрастной состав тренеров-преподавателей (штатные) 

 Возраст 

                              
уч. год 

всего 
от 20 до 30 

лет 

от 30 до 40 

лет 

от 40 до 50 

лет 

свыше 50 

лет 

2022 9 5 2 1 1 

2023 10 4 3 1 2 

2024 9 3 3 - 1 

Возрастная структура педагогического коллектива свидетельствует о том, что 

коллектив молодой. Численность штатных тренеров-преподавателей в возрасте от 

30- до 40 лет – 3 человека, тогда как тренеры-преподаватели свыше 50 лет – 1 

человек. Средний возраст тренеров-преподавателей, включая совместителей – 30 



лет.  В 2024 году администрации и директору спортивной школы удается сохранить 

стабильный педагогический состав для организации бесперебойной и эффективной 

деятельности учебно-тренировочного процесса. Однако, работая на перспективу, 

ведется работа по подбору молодых профессиональных кадров.  
 

 

 

 

Таблица 15 

Стаж работы в отрасли спорта 

    Стаж 

                           
уч. год 

всего до 5 лет от 5 до 10 лет 
свыше 10 

лет 

2022 9 3 3 3 

2023 10 1 5 4 

2024 9 1 4 5 

  Из таблицы видно, что тренерско-преподавательский состав имеет стаж 

работы в отрасли спорта от свыше 10 лет, что говорит о их профессионализме и 

преданности виду спорта.    

Повышение профессионального мастерства и социального статуса, улучшение 

материального положения тренерско-преподавательского состава относятся к числу 

постоянных и традиционных приоритетов образовательной политики. На 2024 год у 

6 тренеров-преподавателей имеется диплом о профессиональной переподготовке, 

1чел. является студентам Алт ГПУ, 1 чел. студент СГУС г. Смоленск. 

 

Курсы повышения квалификации и профессиональная переподготовка сотрудников 

Таблица 16 
№ 

п/п 

ФИО работника Должность  Наименование программы Период Кол-во 

часов 

1 Разин В.А. Тренер-преподаватель Тренер по избранному 

виду спорта (настольный 

теннис) 

12.07.2021-

23.08.2021г 
108 

2 Попов М.В. Тренер-преподаватель Физическая культура и 

спорт 

18.04.2022-

13.06.2022 
108 

3 Васильев С.В. Тренер-преподаватель Тренер по избранному 

виду спорта (настольный 

теннис) 

12.07.2021-

23.08.2021г 
108 

4 Мельчакова А.А. Тренер-преподаватель Тренер по избранному 

виду спорта (настольный 

теннис) 

12.07.2021-

23.08.2021г 
108 

5 Борисов М.С. Тренер-преподаватель Теория и методика 

спортивной тренировки 

(методика обучения по 

виду спорта)- 

19.12.2019 504 

6 Багиян С.В. Тренер-преподаватель Профессиональные 

аспекты деятельности 

тренеров ДЮСШ 

СДЮШОР в условиях 

реализации Федеральных 

12.04.2021-

26.04.2021 
72 



стандартов спортивной 

подготовки 

 

Прошли курсы повышения квалификации в 2024 году, 3 человека. 
№ 

п/п 

ФИО работника Должность  Наименование программы Период Кол-во 

часов 

1 Попов М.В. Тренер-преподаватель Современные подходы 

проведения учебно-

тренировочного занятия 

(командные игровые виды 

спорта) 

25-

28.11.2024г. 

24 час 

2 Ронин И.А. Тренер-преподаватель Современные подходы 

проведения учебно-

тренировочного занятия 

(командные игровые виды 

спорта) 

25-

28.11.2024г. 

24 час 

3 Постников М.И. Тренер-преподаватель Современные подходы 

проведения учебно-

тренировочного занятия 

(командные игровые виды 

спорта) 

25-

28.11.2024г. 

24 час 

 

Работники КГБУ ДО «СШ по настольному теннису «Алтай» имеют 

соответствующую профилю квалификацию. Штатные тренеры-преподаватели 

повышают свою профессиональную квалификацию в соответствии с требованиями 

и согласно плану повышения квалификации.  

Награждения и поощрения краевыми, ведомственными наградами за 

добросовестный труд и личный вклад в развитие физической культуры и 

спорта в Алтайском крае 
Таблица 17 

№ 

п/п 

ФИО работника Должность  Наименование награды Дата и номер 

приказа/постановления 

1 Дворников А.А директор 

 

за многолетний 

добросовестный 

труд, высокий 

профессионализм и в 

связи с Днем 

физкультурника 

Постановление 

Администрации 

города Барнаула 

№1338 от 14.08.2024г. 

2 Мельчакова 

А.А. 

тренер-

преподаватель 

 

за многолетний 

добросовестный 

труд, высокий 

профессионализм и в 

связи с Днем 

физкультурника 

Постановление 

Администрации 

города Барнаула 

№1338 от 14.08.2024г. 

3 Ронин И.А тренер-

преподаватель 

 

за многолетний 

добросовестный 

труд, высокий 

Постановление 

Администрации 



профессионализм и в 

связи с Днем 

физкультурника 

города Барнаула 

№1338 от 14.08.2024г. 

 

Однако, есть определенные трудности и проблемы, требующие совершенствования 

системы работы с кадрами:  

 дефицит педагогических кадров;  

 слабая профессиональная подготовка молодых специалистов; 

 необходимость самоанализа собственной профессиональной 

деятельности в рамках Профстандарта и планирование путей 

самообразования; 

  реализация системно-деятельностного подхода на учебно-

тренировочных занятиях.  

Вывод: пути решения данных проблем заключаются в планомерной работе, 

организованной административно-управленческим аппаратом через план ВШК, 

систему методических совещаний, педагогических советов, внутриучрежденческое 

повышение профессиональных компетенций, разъяснительную работу. 

Кроме того, необходимо усилить работу по взаимодействию организаций 

высшего образования, профессиональных образовательных организаций по 

вопросам оказания содействия трудоустройству выпускников на перспективу.  

 

4.2.  Материально-техническое обеспечение и оснащенность учебно-

тренировочного процесса 

 

КГБУ ДО «СШ по настольному теннису «Алтай» не имеет собственного 

здания. Для организации и проведения учебно-тренировочного процесса в 2024 г. 

использовалась территория объекта ДК «Сибэнергомаш», расположенного по 

адресу: г. Барнаул, проспект Ленина,147 Спортивный зал – общая площадь, а также 

спортивные залы расположенные по адресам: г. Бийск, ул. В. Ленина, 256 Н-2 и 

спортивный зал: р.п. Благовещенка, ул. Кучеровых, 32.  

Административный корпус находится в аренде, расположен по адресу: г. 

Барнаул, проспект Ленина, 147. Имеется доступ к информационным системам и 

информационно-коммуникационным сетям для тренеров-преподавателей и иных 

работников с 4 компьютерами.    

Спортивный зал с раздевалками и административными помещениями, 

оборудованных инвентарем (столы для настольного тенниса, теннисные ракетки, 

мячи для настольного тенниса, робот для настольного тенниса, корзины для сбора 

мячей, гимнастические скамейки, координационные лесенки, гимнастическая 

стенка, мячи для большого тенниса, метболы, скакалки, жгуты, резинки и т.д.). 

Раздевалка для спортсменов-2 шт. 
 



 

Таблица 20 

Выполнение уставной деятельности КГБУ ДО «СШ по настольному теннису 

«Алтай» обеспечивается за счет финансирования из краевого бюджета. 
    

2022 год Пояснение 2023 год Пояснение 2024 год Пояснение 

Кол-во 

челове

к по 

ГЗ 

190   192   192 

 

Утвер

ждено 

бюдже

тных 

средст

в 

17662 
В пределах выделяемых 

средств 
13806,0 

В пределах выделяемых 

средств 
21283,3 

В пределах выделяемых 

средств 

из них: 

Зарабо

тная 

плата 

7645,4 

Начисление 

осуществляется в 

пределах фонда 

8313,0 

 

 

 

 

Начисление осуществляется 

в пределах фонда 13014,5 

 

 

 

 

Начисление 

осуществляется в 

пределах фонда 

Аренд

ная 

плата 

2539,3 
В пределах выделяемых 

средств 
2500,0 

В пределах выделяемых 

средств 
2496,7 

В пределах выделяемых 

средств 

Командировочные расходы 

(соревнования согласно ЕКП) 

 2010,8  2500,  2169,7  

из них: 

за счет 

Минис

терств

а 

спорта 

0,0   0,0   0,0 

 

за счет 

средст

в 

школы 

2010,8  2500,0  2169,7 

 

 

 

 

 

 

 

 

Таблица 21 

Поступление внебюджетных средств 

2022 год 2023 год 2024 год 

102,2 тыс. руб. 125,3 тыс. руб. 228,8 



 

Вывод: В 2024 году был приобретен спорт инвентарь, спортивная экипировка 

для спортсменов и тренеров-преподавателей. Отсутствие необходимой 

инфраструктуры, отсутствие собственного игрового зала, недостаточное развитие 

материально-технической базы, ведет к снижению качества и эффективности 

учебно-тренировочного процесса.  

 

4.3. Работа сайта Учреждения и автоматизированных информационных систем 

 

Цель работы официального сайта школы - поддержка процесса 

информатизации в спортивной школе путем развития единого информационного 

пространства Учреждения; представление Учреждения в Интернет – сообществе, 

полная информация о деятельности школы.  

Задачи:  

 обеспечение открытости деятельности Учреждения и освещение 

его деятельности в сети Интернет;  

 создание условий для взаимодействия всех участников учебно-

тренировочного процесса: тренеров-преподавателей, 

воспитанников и их родителей;  

 позитивная презентация Учреждения - достижения воспитанников 

и тренерско-преподавательского состава, особенности 

Учреждения, история его развития, реализуемые программы и 

прочее.  

Для обеспечения стабильной работы сайта спортивной школы постоянно 

ведется его оптимизация, т.е. актуальное обновление информации во всех разделах, 

совершенствование структуры сайта, улучшение его навигации и дизайна. 
В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», приказом Федеральной службы по надзору 

в сфере образования и науки от 14.08.2020 г. № 831 "Об утверждении Требований к 

структуре официального сайта образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" и формату представления информации", 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 10 июля 2013 года №582 

«Об утверждении правил размещения на официальном сайте образовательной 

организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 

обновления информации об образовательной организации» информация об 

образовательном учреждении приведена в соответствие с требованиями к структуре 

официального сайта образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления на нем 

информации. 

 

Работа в системе L-sport 



 

Работа в автоматизированной информационной системе L-sport позволяет 

решать задачи повышения качества оказания услуг в сфере физической культуры и 

спорта за счёт цифровых сервисов учёта спортивных мероприятий, спортсменов, 

тренеров, спортивных судей, сооружений, календаря спортивных мероприятий и 

расписания тренировок, рекордов и рейтингов, получения спортивных разрядов, 

формирования статистических отчётов и документов со структурой любой 

сложности. 

 

 Работа в системе ГИС ФК и С 

  

 С 2023 г. была запущена работа по внедрению государственной 

информационной системы «Физическая культура и спорт» (ГИС ФКиС). 

Спортивная школа прошла регистрацию на платформе, внесены сведения об 

учреждении, обучающихся, тренерах-преподавателях. 

 Активизирован сервис «Запись детей в организацию спортивной подготовки» 

на ЕПГУ. Распространена информация о данной услуге на сайте школы, на 

официальных страницах в социальных сетях. 

 Во исполнение внесенных положений в Федеральный закон от 09.02.2009 г. 

№8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных 

органов и органов местного самоуправления» (изм. ФЗ от 14.07.2022 г. №270) были 

созданы официальные страницы учреждения в социальных сетях «ВКонтакте», 

«Телеграмм» На официальных страницах учреждения размещается вся актуальная  

информация о деятельности спортивной школы. 

Анализ активности показывает, что наибольшим спросом пользуется 

социальная сеть «Вконтакте». 

Вывод: Открытость информации о деятельности спортивной школы 

обеспечивается содержанием информационных ресурсов и условиями их 

использования законодательством Российской Федерации. Информация размещена 

на сайте в удобном формате. Для осуществления обратной связи открыта 

электронная приемная (кнопка обратной связи), в которой каждый пользователь 

может задать интересующий вопрос о деятельности организации директору и 

администрации спортивной школы. 

 Активно используются для информации официальные страницы в социальных 

сетях ВК, Телеграмм. Однако, необходимо продолжить работу по продвижению 

официальных страниц в социальных сетях. 

 

4.4 Обеспечение комплексной безопасности  

 

Комплексная безопасность проводится на основании решений, указаний, 

распоряжений вышестоящих комиссий, приказов и указаний органов 

исполнительной власти Алтайского края, локальных приказов, распоряжений.  

В КГБУ ДО «СШ по настольному теннису «Алтай» разработан план по 

обеспечению комплексной безопасности, который гарантирует охрану жизни и 



здоровья, укрепление физического, психического здоровья обучающихся, а также 

обеспечение их безопасности во время пребывания в спортивной школе. 

Основными направлениями деятельности являются: 

- противопожарная безопасность; 

- антитеррористическая защищенность, предупреждение экстремистских 

проявлений; 

- информационная безопасность; 

- санитарно-эпидемиологическая безопасность, профилактика травматизма; 

- безопасность организации перевозок, профилактика детского дорожно-

транспортного травматизма; 

- соблюдение норм и правил охраны труда, охрана жизни и здоровья. 

 

Пожарная безопасность.  

В соответствии с «Правилами пожарной безопасности в РФ», в спортивной 

школе составлены и утверждены инструкции по пожарной безопасности, алгоритм 

действий при пожаре, разработан план противопожарных мероприятий. 

Контроль за соблюдением пожарной безопасности возложен на ответственных 

лиц, назначенных приказом директора. 

Ответственными лицами за соблюдением пожарной безопасности проводятся 

занятия (теоретические и практические) по пожарной безопасности, ежеквартальные 

тренировки по эвакуации в целях отработки навыков эвакуации при пожарах и 

других чрезвычайных ситуаций. Проводится инструктаж с сотрудниками, 

проверяется наличие и исправность первичных средств пожаротушения. 

В спортивной школе для обеспечения пожарной безопасности имеется: 

 планы эвакуации из здания, согласованные с Госпожнадзором. 

 оборудованные пути эвакуации; 

 необходимые первичные средства пожаротушения; 

 локальные нормативные акты в соответствии с правилами и требованиями по 

пожарной безопасности. 

Особое внимание уделено обучению сотрудников спортивной школы 

безопасным методам работы и противопожарным правилам, для чего разработаны 

инструкции по охране труда и программа инструктажей обучения сотрудников 

правилам техники безопасности и противопожарным правилам. 

Работа с родителями проводится в форме разъяснительной беседы по 

предупреждению возникновения пожара. Имеется информационный стенд по 

пожарной безопасности.  

 

Антитеррористическая безопасность, предупреждение экстремистских 

проявлений. 

Перед новым учебно-тренировочным годом на педагогическом совете 

утверждается план работы по антитеррористической безопасности. На совещании с 



сотрудниками спортивной школы проводится изучение инструкций по безопасности 

и инструктажи по правилам действий в условиях ЧС и правилам 

антитеррористической безопасности с подписями в журнале об ознакомлении. Все 

педагогические работники и прочий персонал ориентированы на выявление 

оставленных без внимания носимых предметов (сумки, пакеты и т.п.). 

Обучающимся уделяется внимание по вопросам предупреждения террористических, 

чрезвычайных и стихийных ситуаций.  

Каждый квартал проводятся тренировочные эвакуации обучающихся и 

персонала (осенний, зимний, весенний периоды) с целью отработки навыков и 

предупреждения террористических, чрезвычайных и стихийных ситуаций. 

Ежедневно перед каждым учебно-тренировочным занятием и спортивно-

массовым мероприятием ответственными лицами за антитеррористическую 

защищенность проходит осмотр здания, стадиона и прилегающей территории на 

наличие посторонних и подозрительных предметов. 

На общих и групповых родительских собраниях с родителями (законными 

представителями) обучающихся проводятся беседы о соблюдении правил 

безопасности: при передвижении в спортивную школу и обратно, о проявлении 

бдительности к незнакомым людям на территории спортивной школы, на усиление 

внимания к подозрительным предметам, а также к бесхозным автомобилям вблизи 

детских, образовательных, медицинских, спортивных и иных объектах массового 

пребывания граждан. 

В работе с детьми тренеры-преподаватели используют беседы о последствиях 

ложных сообщений о готовящихся террористических актах, 

«Дисциплинированность и бдительность – в чем выражается их взаимосвязь?», 

«Сущность терроризма», «Как вызвать полицию», «Мои действия при обнаружении 

неизвестных предметов», «Экстремизму – нет!» и другие. 

В спортивной школе имеется информационный стенд, плакаты, памятки с 

иллюстрациями и рекомендациями для сотрудников, обучающихся и их родителей 

о действиях при возникновении угрозы для жизни и здоровья. 

Каждый работник спортивной школы имеет справку об отсутствии судимости. 

 

Информационная безопасность. 

Информационная безопасность спортивной школы – состояние защищенности 

информационной среды организации, обеспечивающее её формирование, 

использование и развитие. Информационная безопасность регламентируется 

нормативно-правовыми актами: 

 Федеральный закон РФ от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; 

 Федеральный закон РФ от 28.12.2010 г. № 390-ФЗ «О безопасности»; 

 Федеральный закон РФ от 29.12.2010 г. № 436-ФЗ «О защите детей от 

информации, причиняющей вред их здоровью и развитию». 

Приказом директора назначено лицо, ответственное за доступ к персональным 

данным работников, обучающихся и их родителей; имеются лицензионная 



программа L-sport, идет постоянное обновление антивирусной базы компьютеров, 

мониторинг безопасности официального сайта спортивной школы. 

На общих собраниях трудового коллектива и родительских собраниях 

обсуждается вопрос о защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью 

и развитию, распространение которой среди детей запрещено или ограничено в 

соответствии с Законом № 436-ФЗ. 

 

Санитарно-эпидемиологическая безопасность, профилактика травматизма. 

В спортивной школе созданы условия для сохранения и укрепления здоровья 

обучающихся. Для сохранения их физического и психического здоровья большое 

внимание уделяется расписанию организованной учебно-тренировочной 

деятельности, соблюдению санитарно-гигиенических норм, режиму дня в периоды 

учебно-тренировочных мероприятий (сборов) и проведения спортивных 

соревнований и иных мероприятий. 

Приказом директора назначено лицо, ответственное за комплексную 

безопасность, которое ежедневно проводит визуальный осмотр технического 

состояния спортивного оборудования в спортивном зале и/или стадионе, 

инструктажи с тренерами-преподавателями по технике безопасности в учебно-

тренировочном процессе, а также инструктажи по охране жизни и здоровья, мерам 

безопасности с обучающимися. 

 

Безопасность организации перевозок, профилактика детского дорожно-

транспортного травматизма. 

В спортивной школе разработаны инструкции по соблюдению правил 

дорожного движения; по предупреждению детского дорожно-транспортного 

травматизма. 

Тренерами-преподавателями регулярно проводится разъяснительная работа 

среди обучающихся по вопросам профилактики детского дорожно-транспортного 

травматизма (беседы, минутки безопасности, инструктажи); просветительские 

мероприятия (лекции, беседы) с родителями о необходимости соблюдения детьми и 

подростками Правил дорожного движения. 

При осуществлении выездных мероприятий администрация спортивной 

школы обеспечивает соблюдение требований Правил организованной перевозки 

групп детей автобусами, утвержденных постановлением Правительства РФ от 

23.09.2020 г. №1527 «Об утверждении Правил организованной перевозки группы 

детей автобусами». 

За отчетный период случаев травматизма не зафиксировано. 

 

Соблюдение норм и правил охраны труда, охрана жизни и здоровья. 

В соответствии с требованиями законодательства по охране труда в 

спортивной школе систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный 

(при поступлении сотрудника на работу), плановый, внеплановый, что позволяет 

персоналу владеть знаниями по охране труда и технике безопасности, правилами 

пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях. 

 Проведена аттестация рабочих мест. 

https://docs.cntd.ru/document/9004835#65A0IQ
https://docs.cntd.ru/document/499066019#6560IO
https://docs.cntd.ru/document/499066019#6560IO


 Проводится медицинский осмотр 1 раз в год. 

Вывод: в учреждении созданы условия для обеспечения комплексной 

безопасности воспитательной, спортивной деятельности в соответствии с 

законодательной базой. Учебно-тренировочные занятия и спортивно-массовые 

мероприятия проводятся в соответствии с правилами и нормами СанПиНа, с 

соблюдением правил по технике безопасности.  Тепловой режим, освещенность, 

требования к оборудованию рабочих мест, организация режима труда и отдыха 

тренеров-преподавателей и обучающихся выдерживается в пределах нормы 

требований СанПиНа. Проверка знаний и правил техники безопасности, планов 

эвакуации тренеров-преподавателей и обучающихся проводится ежегодно. 

Ежегодно с целью организации противопожарной профилактики проводится 

обучение персонала и обучающихся спортивной школы действиям по 

предупреждению пожара, а также учебная эвакуация работников и воспитанников 

СШ с целью отработки навыков и предупреждения террористических, 

чрезвычайных и стихийных ситуаций. 
 

 

 

Заключение 
 

Рекомендации по результатам самообследования 

По качеству подготовки обучающихся: 
- продолжить работу по совершенствованию системы контроля качества 

спортивной подготовки обучающихся, на основе анализа эффективности 

использования отдельных ее элементов в учебно-тренировочном процессе. 

По кадровому потенциалу: 
- способствовать сохранению кадрового потенциала учреждения, 

привлечению к преподавательской деятельности молодых специалистов; 

- продолжить работу по совершенствованию методов формирования 

профессионального мастерства начинающих тренеров-преподавателей и иных 

педагогических работников; 

- ходатайствовать перед Министерством спорта Алтайского края об 

увеличении ставок тренеров-преподавателей. 

По воспитательной работе: 
- продолжить работу по разнообразию форм воспитательной работы во время 

проведения спортивно-массовых мероприятий в дни школьных каникул. 

По материально-технической базе: 

- продолжить работу по оснащению спортивным инвентарем и оборудованием 

СШ; 

- продолжить работу по взаимодействию с Министерством спорта Алтайского 

края в плане утверждения проектно-сметной документации для строительства 

игрового зала для настольного тенниса в соответствии с требованиями по технике 

безопасности и СанПин и спортивного зала. 

           

  Выводы: 



1. Программа развития КГБУ ДО «СШ по настольному теннису «Алтай» и 

программы по виду спорта разработаны в соответствии с Федеральными законами, 

приказом Министерства просвещения РФ, ФССП. 

2. Качество подготовки обучающихся в соответствии с нормативно-

правовыми основами, регулирующими деятельность учреждений, соответствует 

требованиям, предъявляемым к   спортивным школам. 

3. Материально-техническая база школы не в полном объеме позволяет 

организовывать учебно-тренировочный процесс в соответствии с современными 

требованиями и задачами, стоящими перед спортивной школой. Отсутствие 

собственного игрового зала, снижает уровень качества предоставляемых услуг. 

4. Условия реализации учебно-тренировочного процесса (кадровый состав) 

являются достаточными для привлечения обучающихся к систематическим 

занятиям физической культурой и спортом и для подготовки спортсменов-

разрядников по виду спорта настольный теннис.   

  

 Задачи школы на 2024 учебно-тренировочный год 
Продолжить работу по повышению качества спортивной подготовки: 
 вовлечение  максимально возможного числа детей и подростков в 

систематические занятия физической культурой и спортом, сохранение 

государственного задания; 

 формирование у обучающихся мотивации, интереса и потребности к занятиям 

спортивной деятельностью; 

 формирование здорового образа жизни; создание системы профилактики и 

коррекции здоровья обучающихся; 

 содействие профессиональному самоопределению обучающихся, достижению 

уровня спортивных успехов сообразно способностям; 

 создание условий для физического, интеллектуального и личностного развития 

детей с учетом индивидуальных особенностей; 

 привлечение к специализированной спортивной подготовке оптимального числа 

перспективных спортсменов для достижения ими высоких результатов; 

 обеспечение взаимодействия с семьями для полноценного развития и воспитания 

детей; 

 профилактика социально-неблагополучного поведения детей и подростков;  

 создание условий для подготовки юных спортсменов – резерва сборных команд 

края, России; 

 открытие структурных подразделений в городах и районах Алтайского края; 



 продолжить работу над разработкой локальных нормативных актов учреждения 

в соответствии с требованиями ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».  

 

Приложение 

II Показатели деятельности организации, 

подлежащей самообследованию за 2024 год 

Данные приведены по состоянию на 31.12.2024 г.  

№ п/п Показатели Единица 

измерения 
1. Образовательная деятельность  
1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 192 чел. 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (7 лет) 2 чел. 
1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) 96 чел. 
1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) 73 чел. 
1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) 21 чел. 
1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных образовательных 

услуг 

15 чел. 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 

2-х и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей 

численности учащихся 

0 чел. 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с применением 

дистанционных образовательных технологий, электронного 

обучения, в общей численности учащихся 

0 чел. 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам для детей с выдающимися 

способностями, в общей численности учащихся 

177 чел. 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам, направленным на работу с детьми с 

особыми потребностями в образовании, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

0 чел. 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 0 чел. 
1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 0 чел. 
1.6.3 Дети-мигранты 0 чел. 
1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 чел. 
1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся 

учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей 

численности учащихся 

0 чел. 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 

участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том 

числе: 

178 чел. 

1.8.1 На муниципальном уровне 78 чел. 



1.8.2 На региональном уровне 65 чел. 
1.8.3 На межрегиональном уровне 17 чел. 
1.8.4 На федеральном уровне 17 чел. 
1.8.5 На международном уровне 1 чел. 
1.9 Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и 

призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том 

числе: 

178 чел. 

1.9.1 На муниципальном уровне 78 чел. 

1.9.2 На региональном уровне 65 чел. 

1.9.3 На межрегиональном уровне 17 чел. 
1.9.4 На федеральном уровне 17 чел. 

1.9.5 На международном уровне 1 чел. 
1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в 

образовательных и социальных проектах, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

0 чел. 

1.10.1 Муниципального уровня 0 чел. 
1.10.2 Регионального уровня 0 чел. 
1.10.3 Межрегионального уровня 0 чел. 
1.10.4 Федерального уровня 0 чел. 
1.10.5 Международного уровня 0 чел. 
1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной 

организацией, в том числе: 
11 

1.11.1 На муниципальном уровне 0 

1.11.2 На региональном уровне 0 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 

1.11.4 На федеральном уровне 0 
1.11.5 На международном уровне 0 
1.12 Общая численность педагогических работников 9 чел. 
1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 

работников 

6 чел. 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля), в общей численности педагогических работников 

4 чел. 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование, в общей 

численности педагогических работников 

3 чел. 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических 

работников 

1 чел. 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

0 чел. 

1.17.1 Высшая 2 чел. 
1.17.2 Первая 2 чел. 



1.18 Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников, педагогический 

стаж работы которых составляет: 

9 чел. 

1.18.1 До 5 лет 1 чел. 
1.18.2 Свыше 30 лет 0 чел. 
1.19 Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
3 чел. 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 
1 чел. 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

3 чел. 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность образовательной 

организации, в общей численности сотрудников образовательной 

организации 

1 чел. 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими 

работниками образовательной организации: 
0 

1.23.1 За 3 года 0 
1.23.2 За отчетный период 0 
1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы 

психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп 

детей, требующих повышенного педагогического внимания 

нет 

2. Инфраструктура  
2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0 
2.2 Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе: 
0 

2.2.1 Учебный класс 0 
2.2.2 Лаборатория 0 
2.2.3 Мастерская 0 
2.2.4 Танцевальный класс 0 
2.2.5 Спортивный зал 3 
2.2.6 Бассейн 0 
2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности 

учащихся, в том числе: 
0 

2.3.1 Актовый зал 0 
2.3.2 Концертный зал 0 
2.3.3 Игровое помещение 0 
2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха нет 
2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 
да 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет 
2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах 

или использования переносных компьютеров 
нет 



2.6.2 С медиатекой нет 
2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов нет 
2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении 

библиотеки 
нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет 
2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом 

(не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

0 чел. 

 

Директор                                                                                             А.А. Дворников 
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